Zarządzenie nr  0050.9.2025
Burmistrza Miasta Płońsk
z dnia 14 stycznia 2025 roku
w sprawie zmiany „Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych 
w Urzędzie Miejskim w Płońsku”.
Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288) zarządzam, 
co następuje:
§ 1
Załącznik nr 1 do Regulaminu ZFŚS otrzymuje nowe brzmienie: 

Tabela: Wysokość dofinansowania na cele socjalne dla osób uprawnionych 

	



Grupa
	średni miesięczny dochód brutto na osobę w gospodarstwie domowym osiągnięty w roku poprzednim
	wskaźnik dofinansowania z ZFŚS do wypoczynku organizowanego we własnym zakresie („wczasy pod gruszą”)
	wskaźnik dofinansowania z ZFŚS przeznaczony na zakup towarów i artykułów żywnościowych, bonów towarowych, lekarstw itp.
	

wskaźnik dofinansowania z ZFŚS z przeznaczeniem na zakup paczek dla dzieci
	

wskaźnik dopłaty z ZFŚS do zorganizowanego wypoczynku dzieci
	

wskaźnik  dopłaty przez pracownika do zorganizowanego wypoczynku (wycieczki)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I
	do 4 666,00
	100%
	100%
	100%
	30%
	10%

	II
	od 4 667,00 do 5 200,00
	90%
	90%
	90%
	20%
	15%

	III
	powyżej 5 201,00
	80%
	80%
	80%
	10%
	20%



Pozostałe postanowienia Regulaminu ZFŚS pozostają bez zmian.
§ 2
Zobowiązuję Dyrektorów Wydziałów i Kierowników Referatów Urzędu Miejskiego 
w Płońsku do zapoznania podległych pracowników z treścią niniejszego zarządzenia.
§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
BURMISTRZ 
										Andrzej Pietrasik 
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Inspektor 
ds. administracyjnych

mgr Leszek Stępkowski
14.01.2025 r.
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	pod względem
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	Kierownik
Referatu Administracyjnego

Jadwiga Wołek
14.01.2025 r.
	SEKRETARZ MIASTA

Andrzej Bogucki
14.1.25 r.
	Sebastian Krajewski 

radca prawny 
WA-9412
14.01.2025 r. 
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