WO-Kawe
’77 M éé’z IS -

25 T' S PMHS’ : o 'ﬁmwma nﬁ&mﬁo ; e

"G 'mummwmam :;- _-

Pan Andrzej Pietrasik
Burmistrz Miasta Plofisk
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‘Zgodnie z wiw uchwata m1e31¢czne wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala
sig jako. iloczyn przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przcds,u;blorstw bez
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Pan Andrzej Pietrasik
Burmistrz Miasta Plorisk

informuje, iz w Ra zoTezej-Zarzadu Drég i Mostéw w Plonsku.-Sp. z.0.0. zasiadajq
trzy osoby w skiadzie:

- Przewodniczgcy Artur Tomezyk

- Sekretarz Andrzej Staniszewski

- Czionek Artur.Dominiak

Procedura powolywania okre$lana jest w umowie Spétki § 18 (Czlonkéw Rad
Nadzorczych powotuje i odwotuje NZW). Wynagrodzenie okresla Uchwata nr 1 z dnia 13
marca 2019 r. Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdinikéw Zarzadu Drég i Mostéw Sp. z
0.0, w.sprawie.zasad ksztattowania wynagredzen.czionkéw.Rady Nadzorcze). .

Zgodnie z w/w uchwalg miesigczne wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej
ustala si¢ jako iloczyn przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyplat nagréd z zysku w IV kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego
przez Prezesa Giéwnego.Urzedu.Statystycznege.oraz mnoznika.0,20..

Dla Przewodniczacego RN podwyzsza sie¢ wynagrodzenie o 10 %, dla Sekretarza
05 %.

Z powazaniem

éxe REMTY

Wioleta C ychowska

Zarzqd Drég | Mostéw Sp. 2 0.0.
ul. Zojozd 8, 09-100 Plofsk
NIP: 567-000-38-07, REGON; 130335984
tel.: 23 662-35-49, 23 662-22-57

Zorzad Drég | Mostéw Sp. 2 0.0. KRS 0000132636
09-100 Plofisk ul, Zajazd 8 Kapital Zakladowy 6.448.500,00 z¢
tel. ffax 23 662 3549 NIP: 567-000-38-07

e-mall: sekretariat@zdimplonsk.pl ; REGON: 130335984
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Odp. na pismo: WO.KANC.0232.7.2023

\
Sklad osobowy i wynagrodzenie Rady Nadzorezej Przedsicbiorstwa Energetyl}‘Cieplnej
w Plonsku Sp. z o.0.

Zelichowski Jerzy — przewodniczacy
Boniakowski Jarostaw - wiceprzewodniczacy
Wolek Jadwiga — sekretarz

Jerzak Rafal — czlonek

Paczkowski Dariusz — cztonek

Miesigczne wynagrodzenie czionkow Rady Nadzorezej to iloczyn przecietnie miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale
roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz
mnoznika 0,44%

Dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej podwyzsza sie 0 10%, a dla Wiceprzewodniczgcego
i Sekretarza Rady Nadzorczej podwyzsza sie 0 5% miesieczne wynagrodzenie.

Rada Nadzorcza Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej w Plorisku Sp. z 0.0. jest powolywana
na okres 3 lat w skladzie pigciu 0sob, w tym trzech cztonkéw Rady Nadzorczej jest
powolywanych przez Zgromadzenie Wsp6lnikéw, a dwoch czionkéw Rady Nadzorczej jest
wybieranych przez pracownikéw Spéiki w glosowaniu bezposrednim, powszechnym i
tajnym.

Z powazaniem
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Ptorisk, dnia 27.01.2023 r.

URZAD MIEJSKI w Plorisku

Pani Jadwiga Wolek
Kierownik Kancelarii Urzedu

Dotyczy: odpowiedz na interpelacje Klubu PiS Radnych Miejskich z dnia 14.12.2022 r.
= pismo WO.KANC.0232.7.2023 z dnia 23.01.2023r.

»Prosze podac skiad osobowy Rad Nadzorczych Miejskich Spétek i procedure powolywania na ww.
stanowiska wraz z wynagrodzeniem”,

Rada Nadzorcza PGK w Plorisku Sp. z 0.0. skiada sie z 5 os6b, z ktérych 3 wybieranych jest przez
Zgromadzenie Wspdlnikéw, a 2 zgodnie z aktem zafoiycielskim Spétki, wybieranych jest przez
pracownikéw Spétki. Zasady wyboru przedstawicieli pracownikéw zostaly okreslone w regulaminie
zatwierdzonym przez Zgromadzenie WspdInikow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki spetniaja wymogi, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1-3 i 5 ustawy
zdnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem paristwowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 735),
z wytaczeniem wymogu posiadania pozytywnej opinii Rady do spraw spétek z udziatem Skarbu Paristwa
i paristwowych os6b prawnych.

Zgodnie z Regulaminem wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej

w Plorisku Sp. z 0.0. wybieranych przez pracownikéw:

- prawo wyboru przystuguje kazdemu pracownikowi Spétki

- bierne prawo wyborcze nie przystuguje cztonkom zarzadu, prokurentom, gtéwnemu ksiegowemu,
radcy prawnemu, kierownikom zakiadéw oraz pracownikom podlegajacym bezposrednio
Zarzadowi.

Zakiad Oczyszczania Zaktad Wodociggéw
‘ : - I Kanalizacji

et
. Zakfad Zagospodarowania

Kiadowy



Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata,

Caly sktad Rady Nadzorczej Spétki powolywany jest w drodze uchwaly przez Zgromadzenie
Wspdinikow.

Aktualnie w skiad Rady Nadzorczej PGK w Plorisku Sp. z 0.0. wchodza:

1. Mirostaw Mikotfajewski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Aneta Drazkiewicz — Sekretarz Rady Nadzorczej

Liliana Krasniewska

Klaudia Strzeszewska - reprezentant pracownikéw Spétki
Patryk Wolert — reprezentant pracownikéw Spotki.

-

Vs W

Wynagrodzenia czfonkéw Rady Nadzorczej okreélone zostaly w drodze uchwaty Zgromadzenia
Wspblnikéw na podstawie art. 2 ust 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzer os6b kierujacych niektérymi spétkami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 z p6in.
zm.). Aktualne wynagrodzenia ksztattuja si¢ nastepujaco:

1) miesigczne wynagrodzenie Cztonkéw RN stanowi iloczyn przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsigbiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego,
ogloszonego przez prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika 0,44

2) wynagrodzenie Przewodniczacego RN jest wyisze o 10% od miesigcznego wynagrodzenie
okreslonego w pkt. 1)

3) wynagrodzenie Sekretarza RN jest wyzsze o 5% od wynagrodzenie okreslonego w pkt. 1).

Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesiac, w ktérym Cztonek RN nie byt obecny na zadnym
z prawidiowo zwotanych posiedzen, a nieobecnoéé nie zostala usprawiedliwiona,

PREZES ZARZADU

Z powazaniem
mgr inz. Darinse Vintuszewski



