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ZARZADZENIE NR 005071762021
BURMISTRZA MIASTA PLONSK
z dnia'.q.' .. grudnia 2021 roku

w sprawie przyjecia Planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci Urzedu
Miejskiego w Plorisku osobom ze szczegolnymi potrzebami na lata 2022-2024

Na podstawie art. 31 oraz art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 z p6zn. zm.) oraz art. 14 ust. 2 pkt 2, ust. 3 i 5 Ustawy
z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegblnymi potrzebami
(Dz.U. 22020 r. poz. 1062 z pdzn. zm.), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1
Przyjmuje si¢ Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci Urzgdu Miejskiego

w Plonsku osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2022-2024, stanowiacy zatgcznik
do niniejszego Zarzadzenia.
§ 2

Koordynacje wdrozenia planu, o ktéorym mowa w §1 powierza si¢ Koordynatorowi
ds. dostepnosci w Urzedzie Miejskim w Plonsku.

§ 3

Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2022 r.
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Burmistrza Miasta Plonska
.
N&. .. grudnia 2021 roku

PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI URZEDU MIEJSKIEGO W PELONSKU
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI NA LATA 2022 - 2024

DOSTEPNOSC ARCHITEKTONICZNA

Lp. | Obowigzki wynikajgce Analiza stanu zapewnienia Planowane dzialania na rzecz Planowany Odpowiedzialny za
z Ustawy o zapewnieniu dostepnoSci poprawy zapewnienia termin realizacji | realizacje
dostepnosci osobom dostepnosci/sposob realizacji
ze szczeglOlnymi
potrzebami

1.| Zapewnienie wolnych Wymég ustawowy speliony

od barier poziomych czeSciowo

1 pionowych przestrzeni

komunikacyjnych 1. Zapewniono w Urzedzie Montaz na drzwiach Do konca 2024 r. | Dyrektor/Kierownik

budynkow. wolne od barier poziome i wejsciowych do Urzgdu odpowiedniego
pionowe przestrzenie paséw o kontrastowym Wydziatu przy
komunikacyjne poza kolorze (z6tty lub bialy z wspdlpracy z
Urzgdem Stanu Cywilnego wyjatkiem sytuacji, gdy nie Koordynatorem
oraz Referatem Obstugi zapewniajg one kontrastu),
Targowisk (siedziba w usytuowanych
innym budynku), do na wysokosci wzroku
ktérych prowadzg schody. dorostego oraz dziecka/osoby
Przed wejsciem do na wozku — ok. 85-105cm
Referatu Obstugi oraz 160 cm nad poziomem




Targowisk i USC
zamontowano dzwonki
umozliwiajgce osobom
niepelnosprawnym
wywotanie pracownika.

Wejscia do Urzedu
pozbawione sg progow.

Na drzwiach wejsciowych
wykonanych ze szkla, brak
paséw o kontrastowym
kolorze (z6ity lub bialy z
wyjatkiem sytuacji, gdy nie
zapewniajg one kontrastu).

W Urzedzie funkcjonuje
winda dostosowana do
potrzeb oséb
niepetnosprawnych.

W Urzgdzie znajduje si¢
toaleta dla os6b
niepelnosprawnych z
przewijakiem dla matych
dzieci.

Budynek Urzedu posiada
szerokie ciggi
komunikacyjne poziome
(korytarze) i szerokie ciagi
komunikacyjne pionowe
(schody) z zamontowanymi
po obu stronach porgczami.

Schody pomiedzy

oraz posadzki oraz 130-140
cm. Szerokos$¢ tych pasow—
min. 10 cm.

Oznakowanie pierwszego i

ostatniego stopnia schodow w

sposob kontrastowy
wzgledem powierzchni
schodow.

Do konca 2024 r.

Dyrektor/Kierownik
odpowiedniego
Wydziahlu przy
wspotpracy z
Koordynatorem




kondygnacjami posiadajg
antyposlizgowa
nawierzchnig¢. Brak
oznakowania pierwszego i
ostatniego stopnia w
sposob kontrastowy
wzgledem powierzchni
schodéw.

Numery na drzwiach do
pomieszczen 0znaczone
zostaly w sposéb
kontrastowy i wypukty.
Brak oznaczen w alfabecie
Braille’a.

Nazwy
wydziatow/referatéw przy
drzwiach oznaczone
zostaly w sposéb
kontrastowy. Brak
oznaczen w alfabecie
Braille’a.

W Punkcie Profilaktyki
Uzaleznien

i Pomocy Rodzinie
(siedziba w innym
budynku) brak mozliwosci
dostepu do $wietlicy przez
0soby poruszajgce si¢ na
wozku inwalidzkim.
Swietlica nie jest jednak
miejscem, w ktérym
prowadzona jest




podstawowa dziatalno$¢ i
obshuga interesantow.

Instalacja urzadzen lub Do realizacji
zastosowanie Srodkow
technicznych i rozwigzan Urzgd Stanu Cywilnego oraz Montaz statych pochylni dla wozkéw | Do konca 2024 r. Dyrektor/Kierownik
architektonicznych w Referat Obstugi Targowisk inwalidzkich, przenoénych ramp (W miarg odpowiedniego
budynku, ktére umozliwiaja | znajduje podjazdowych lub zakup mozliwosci Wydziatu przy
dostep si¢ na poziomie, do ktérego dostgp | schodotazéw. technicznych wspélpracy z
do wszystkich pomieszczen, | osobie poruszajacej si¢ na wozku i finansowych) Koordynatorem
z wylaczeniem pomieszczen | inwalidzkim lub matce z
technicznych. dzieckiem

w wozku jest niemozliwy. Ponadto

w Punkcie Profilaktyki Uzaleznien

i Pomocy Rodzinie (siedziba w

innym budynku) nie ma

mozliwosci dostepu do $wietlicy

przez osoby poruszajgce si¢ na

wozku inwalidzkim. Swietlica nie

jest jednak miejscem, w ktérym

prowadzona jest podstawowa

dziatalno$¢ i obstuga interesantow.

Przed wejsciem do Referatu

Obstugi Targowisk i USC

zamontowano dzwonki

umozliwiajgce osobom

niepelnosprawnym wywolanie

pracownika.
Zapewnienie informacji na Wymég ustawowy spelniony
temat rozktadu pomieszczen | czg¢Sciowo
w budynku, co najmniej w
sposob wizualny 1. W siedzibie gtéwnej Zakup systemu glosnomoéwigcego Do konca 2024 r. | Dyrektor/Kierownik
i dotykowy lub glosowy. Urzedu znajduje sie tablica | naprowadzajgcego odpowiedniego

J informacyjna z rozktadem | do poszczeg6lnych pomieszczen Wydziahu przy

pomieszczen. Informacje w

Urzgdu.




sposob glosowy nt.
rozkladu pomieszczen
przekazuje pracownik
Kancelarii Urzedu,
zlokalizowanej przy
wejsciu gléwnym do
budynku.

2. Wymbg ustawowy nalezy
spetni¢ w Referacie

wspOlpracy z
Koordynatorem

Obstugi Targowisk
oraz w Punkcie
Profilaktyki Uzaleznien i
Pomocy Rodzinie.
Zapewnienie wstepu Wymoég ustawowy spelniony Osoba niepelnosprawna wraz z psem | Na biezgco -
do budynku osobie asystujagcym ma prawo wstepu do
korzystajacej budynkéw Urzedu Miejskiego w
Z psa asystujgcego. Plonsku. Warunkiem skorzystania
Z uprawnienia jest wyposazenie psa
asystujgcego w uprzaz oraz
posiadanie przez osobg
niepetnosprawng certyfikatu
potwierdzajgcego status psa
asystujgcego
i zaswiadczenia
o wykonaniu wymaganych szczepien
weterynaryjnych. Osoba
niepelnosprawna jest odpowiedzialna
za szkody wyrzadzone przez psa
asystujacego.
Zapewnienie osobom Do realizacji
ze szczegblnymi potrzebami
mozliwosci ewakuacji lub 1. Zapewniono informacje o 1. Opracowanie i wdrozenie Do konca Inspektor ds. BHP
ich uratowania w inny kierunkach i drogach regulaminu ewakuacji stycznia 2022 r.
sposob. ewakuacji




w formie wizualnej (znaki
ewakuacyjne widoczne w
ciemnosci).

dostosowanego do 0séb ze
szczegOlnymi potrzebami.

Do konca lutego

Inspektor ds. BHP

2. Przeszkolenie pracownikéw | 2022 r.
2. Brak informacji w zakresie ewakuacji oséb ze
o kierunkach i drogach szczegOlnymi potrzebami.
ewakuacji w sposob Do konca 2024 r. | Dyrektor/Kierownik
dotykowy 3. Zakup tzw. schodowego odpowiedniego
(np. tyflograficzne plany wozka ewakuacyjnego. Wydzialu przy
ewakuacji) i glosowy wspotpracy z
(np. przez dzwigkowe Koordynatorem
systemy ostrzegawcze).
3. W Urze¢dzie funkcjonuje
regulamin ewakuacji.
4. Brak regulaminu ewakuacji
dostosowanego do 0sob ze
szczegblnymi potrzebami.
5. Brak schodowych wézkow
ewakuacyjnych.
INNE ROZWIAZANIA 1. Wyznaczenie miejsca Do konca 2024 r. | Dyrektor/Kierownik
majgce na celu zapewnienie postojowego dla 0s6b odpowiedniego
dost¢pnosci osobom ze niepelnosprawnych Wydziatu
szczegblnymi potrzebami. od strony gtownej Urzgdu.
2. Wyznaczenie w poblizu

miejsc postojowych dla osob
niepelnosprawnych miejsca
dla rodzin z matymi dzie¢mi.




DOSTEPNOSC CYFROWA

Obowigzki wynikajace
z Ustawy o zapewnieniu
dost¢pnosci osobom

ze szczegOIlnymi
potrzebami

Analiza stanu zapewnienia
dostepnosci

Planowane dzialania na rzecz
poprawy zapewnienia
dostepnosci/sposéb realizacji

Planowany
termin realizacji

Odpowiedzialny za
realizacje¢

Wymagania okre$lone

w ustawie z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron
internetowych i aplikacji

Wymoég ustawowy spelniony

Zgodnie z Ustawg

mobilnych podmiotéw
publicznych.
DOSTEPNOSC INFORMACYJNO-KOMUNIKACYJNA
Lp. | Obowigzki wynikajgce Analiza stanu zapewnienia Planowane dzialania na rzecz Planowany

z Ustawy o zapewnieniu
dostepnosci osobom

ze szezegblnymi
potrzebami

dostepnosci

poprawy zapewnienia
dostepnosci/sposob realizacji

termin realizacji

Obstuga z wykorzystaniem
srodkéw wspierajacych
komunikowanie sig¢,

o ktérych mowa w art. 3 pkt
5 ustawy z dnia 19 sierpnia
2011 r.

Wymoég ustawowy spelniony

Ustuga online wideottumacza jezyka
migowego dostepna na stronie
internetowej miasta oraz

w siedzibie Urzgdu.

Zrealizowano




0 jezyku migowym

i innych srodkach
komunikowania si¢ (Dz.U.
22017 r. poz. 1824), lub
przez wykorzystanie
zdalnego dost¢pu online
do ustugi thumacza przez
strony internetowe i

aplikacje.

Instalacja urzgdzen lub Wymog ustawowy spelniony Przeno$na petla indukcyjna dostepna | Zrealizowano
innych $rodkow w siedzibie Urzedu.

technicznych do obstugi

0s6b stabostyszgcych, Nalezy rozwazy¢ zakup petli

w szczegolnosci petli indukcyjnej

indukcyjnych, systeméw do Punktu Profilaktyki Uzaleznien i

FM lub urzadzen opartych Pomocy Rodzinie oraz Referatu

o inne technologie, ktérych Obstugi Targowisk.

celem jest wspomaganie

styszenia.

Zapewnienie na stronie Wymoég ustawowy spelniony Zamieszczono na stronie Zrealizowano
internetowej danego internetowej oraz w BIP, informacje

podmiotu informacji o zakresie dziatalno$ci Urzgdu

o zakresie jego dziatalnosci w postaci elektronicznego pliku

- zawierajgcego tekst odczytywalny

w postaci elektronicznego maszynowo, nagranie tresci

pliku zawierajgcego tekst w polskim jezyku migowym

odczytywalny maszynowo, oraz informacji w tekscie tatwym do

nagrania tresci . czytania.

w polskim jezyku migowym

oraz informacji w tekscie

fatwym

do czytania.

Zapewnienie, na wniosek Wedlug potrzeby Zgodnie z Ustawy Wedhug potrzeby
osoby

ze szczegblnymi




potrzebami, komunikacji z
podmiotem publicznym w
formie okreslonej

w tym wniosku.
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